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Un siége étant vacant au sein du college des autres enseignants-chercheurs, enseignants, et
chercheurs, Secteur de formation 2 (Lettres et sciences humaines et sociales), je soumets ma
candidature a la Commission de la Recherche de I'Université de Tours, en vue des élections
partielles des 26 et 27 Novembre 2025. Maitre de conférences au sein du Département de
Psychologie de I'Université de Tours et du Centre de Recherches sur la Cognition et
I'Apprentissage (UMR CNRS 7295 CeRCA) depuis 2011, j'ai assumé différentes responsabilités
pédagogiques au sein du Département de Psychologie, que ce soit au sein de la Mention
Licence (co-responsabilité Licence 1 et Mention Licence de Psychologie) ou de la Mention
Master (co-responsabilité parcours Recherche Cognition, Neurosciences et Psychologie du
Master de Psychologie). Je suis également co-responsable de I'équipe Vieillissement et
Psychopathologie de la Mémoire du CeRCA et du Réseau thématique Mémoire et membre du
comité de pilotage de plusieurs structures d’appui a la recherche. Ces expériences ont renforcé
ma compréhension des enjeux et des besoins de notre institution, et m'ont préparée a
assumer des responsabilités plus étendues, a participer activement aux instances
décisionnelles, et a jouer un role clé dans le développement stratégique de notre Université.
Ma candidature a la Commission de la Recherche est ainsi motivée par ma volonté de prendre
part a la vie institutionnelle en participant a la politique de la recherche de notre
établissement.

Ma candidature se positionne en soutien a I'équipe présidentielle, en remplacement de
collegues qui avaient été élus sur les listes "Pour une Université Ambitieuse, Responsable &
Humaine", qui proposent de réunir toute la communauté universitaire autour d’objectifs et
d’axes stratégiques que nous porterons tous ensemble, avec la volonté et la force collective
de nos ressources humaines.

Notre université, bien ancrée sur son territoire, se veut ambitieuse, dans le bons sens du
terme, c’est a dire soucieuse de développer des recherches et des formations spécifiques et
innovantes, portée par un engagement vers |'excellence académique et la création d’un
environnement propice a la formation et au développement personnel des étudiants. Elle se
veut dans le méme temps responsable car engagée dans une gestion budgétaire saine, des
initiatives de réduction de I'empreinte écologique, la promotion de la diversité et de
I'inclusion, et des réflexions sur les grands enjeux sociétaux. Elle se doit d’étre aussi
résolument humaine, mettant tout en ceuvre pour que les relations a I'autre au sein de toute
notre communauté universitaire contribuent a la qualité de notre milieu d’études, de travail
et de vie.

Sans négliger les réflexions et actions sur les questions sociétales essentielles, notre ligne
directrice est de mettre en avant les deux missions essentielles d’une université : la
recherche et |la formation. Le caractére multidisciplinaire de notre établissement sera mis a



profit pour développer des actions ou I'interdisciplinarité sera résolument au coeur de notre
projet, aussi bien en recherche qu’en formation.

L'université de Tours peut ainsi s’appuyer sur un travail collaboratif de ses équipes de
recherche pour se positionner dans le paysage national et international sur des recherches
transdisciplinaires novatrices. Nos étudiantes et étudiants pourront également bénéficier de
parcours de formation originaux qui leur donneront des atouts pour une insertion
professionnelle réussie.

Convaincue de l'importance de la Commission de la Recherche dans la prise de décisions
relatives a la recherche, je suis déterminée a apporter une contribution significative a cette

commission.
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