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Chères et chers collègues habilités à diriger des recherches, 

maîtresse de conférences en psychologie au sein de l’UFR Arts et Sciences Humaines de l’Université de 
Tours depuis 2010, j’ai obtenu mon HDR en 2021. Depuis 2023, je suis directrice du laboratoire 
Psychologie des Ages de la Vie et Adaptation, PAVéA, UR 2114. A l’occasion des élections partielles à la 
Commission de la recherche des 14 et 15 octobre prochains, je souhaite mettre mon expérience au 
service de notre université et vous propose ma candidature sur la liste L’Université Ensemble. 

Mon parcours de maitresse de conférences habilitée à diriger des recherches et de directrice d’une 
unité de recherche, m’a conduite à être très impliquée dans l’encadrement doctoral, le pilotage 
d’équipes et de projets de recherche. Ces responsabilités m’ont permis de mesurer la diversité et la 
richesse de nos disciplines, mais aussi les enjeux auxquels nos laboratoires et nos collègues sont 
confrontés, notamment en termes de ressources humaines et de conditions de travail. 

Je souhaite aujourd’hui prolonger cet engagement à l’échelle de l’établissement, en m’impliquant 
davantage dans la vie institutionnelle et en contribuant aux réflexions, échanges et décisions de la 
Commission de la recherche, dans un esprit de collégialité, de transparence et d’écoute. Mon objectif 
est de mettre mon expérience de l’encadrement, de la gestion de projets scientifiques et de l’animation 
de la recherche au service de l’intérêt collectif.  

Si vous m’accordez votre confiance, je serai particulièrement attentive aux enjeux suivants : 

• Diversité scientifique et ouverture : contribuer à une répartition équitable et transparente des 
ressources, en tenant compte de la diversité des disciplines et des approches. Favoriser le 
développement des sciences ouvertes. 

• Attractivité et conditions de travail : renforcer l'accompagnement des enseignants-chercheurs 
dans le montage de projets nationaux et internationaux. Défendre des conditions de travail 
permettant de concilier projets de recherche, encadrement doctoral de qualité et autres missions 
universitaires. 

• Articulation Recherche-Formation : renforcer les liens entre nos laboratoires et nos formations, 
afin que nos étudiants bénéficient pleinement des recherches menées au sein de notre université. 

• Éco-responsabilité : intégrer les enjeux environnementaux et de transition écologique dans la 
gestion pratique de la recherche, en tenant compte des réalités et contraintes propres aux 
différentes disciplines. 

Je m’engage à être accessible, à l'écoute et rigoureuse dans le suivi des dossiers.  
Je vous remercie pour votre confiance et votre soutien. 
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