Votez et faites voter pour les candidat.es du collectif L'Université Ensemble

Vous nous avez fait confiance en 2024 en élisant nos candidates et candidats a la
Commission Recherche. Aujourd'hui, ces sieges sont renouvelés, et nous vous
proposons de réitérer votre confiance au collectif L'Université Ensemble.

Nos candidates et candidats a la Commission Recherche

Francesca Di Pietro est maitresse de conférences habilitée, membre de 'UMR CITERES.
Candidate pour le secteur 2, elle a été, dans le passé, élue au Conseil Scientifique
(ancétre de la Commission Recherche) et au Conseil d’Administration de "'université.
Elle a assumé et assume différentes responsabilités pédagogiques et scientifiques aux
plans local et national.

Franck Juredieu est maitre de conférences habilité, membre du laboratoire IRIJI.
Candidat pour le secteur 1, il pourra mettre a profit au sein de la Commission Recherche
son expérience actuelle et passée tant dans les taches pédagogiques (co-responsabilité
de Master, vice-président de la CSDP section 01), scientifiques (co-responsable d'un
axe de recherche au sein du laboratoire) et électives (membre élu au Conseil de
Faculté).

Yannick Herfray est maitre de conférences au département de physique de I'UFR des
Sciences et Techniques, et membre de l'Institut Denis Poisson. Candidat pour le
secteur 3, il a une expérience d’élu au Conseil de I'UFR des Sciences et Techniques.

Nos valeurs

Les élu.es du collectif L'Université Ensemble aurons a coeur de :

s réaffirmer I'importance et la nécessité d'un service public de I'enseignement
supérieur et de la recherche démocratiques et de qualité, dans un contexte
budgétaire national et local particulierement inquiétant pour I'ESR, dont les
financements publics continuent d’étre insuffisants.

% continuer a porter l'université de Tours comme une université d'envergure
européenne et internationale, mais qui n'oublie pas son réle dans les territoires
ou elle est présente, alors que l'on sait que les conditions d'études se
compliquent, que le colt des études augmente, et que les formations privées
se développent en concurrence directe de certaines de nos propres formations.

% continuer a défendre un modéle d'établissement respectueux de la pluralité et
de la diversité de ses composantes et de ses disciplines.

' défendre le fonctionnement collégial de nos instances centrales (Conseil
d'Administration, Commission de la Recherche, CFVU...)

% porter une conception de l'université attentive et engagée en matiere de
politique sociale des personnels et des étudiant.es, et d'écologie.



