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Agir pour larecherche, linnovation et la

valorisation a I'Université de Tours

D’AVENIR(S)

PAR LE COLLECTIF AUTREMENT

Recherche et emploi public

Parce que la politique de financement de la
recherche est trop souvent une politique

de création

d’emplois précaires, nos

propositions s’orienteront en premier lieu
sur la question de I'emploi public avec des
axes prioritaires:

Ouvrir des négociations sur Pemploi
contractuel et les salaires prenant en
compte Iexpérience professionnelle,
'expertise scientifique, la nature des
métiers en tension

Travailler avec les organismes de
recherche sur la pérennisation des
emplois contractuels scientifiques
(CDI et CDI de mission)

Présenter un bilan des
requalifications des empilois liés a la
LPR et définir une stratégie en direction
de Pemploi scientifique pour les deux
derniéres années de déclinaison de la
LPR (3 analyser conjointement avec les
ONR)

Mettre en place un parcours
d’intégration des nouveaux personnels
recrutés

Maintenir le ratio PU/MCF obtenu
grace a la politique de repyramidage
Revitaliser lPaccompagnement du
suivi des carriéres des enseignants-
chercheurs

Soutenir les dispositifs du CAPE en
direction en particulier des nouveaux
enseignants (doctorants, ATER.)

Pour découvrir Pensemble de nos
propositions pour la recherche,
Finnovation et ’emploi public

Emilie Camiade

candidate a la
vice-présidence

Maitresse de Conférences HDR en
bactériologie a la Faculté des Sciences et
Techniques [I'Université de Tours depuis
2012, elle est co-directrice du département
de Microbiologie et est responsable du
Master I  Infectiologie, Immunologie,
Vaccinologie et Biomédicaments. Elle
effectue ses recherches dans l'unité mixte de
recherche Infectiologie et Santé Publique
(UMR 1282 ISP) et est responsable adjointe
de léquipe Bactéries et Risque Materno
Foetal dont les locaux sont situés a la faculté
de médecine de Tours.

Elle partage ses connaissances lors de
conférences grands publics telles que celles
données lors des Rendez-Vous de I'Histoire,
Détours des Sciences ou bien encore
'Université du Temps Libre.

Candidate a la commission recherche, elle
souhaite particuliérement s'impliquer dans le
développement de la recherche a
linternational, les conditions de travail des
personnels et renforcer le lien formation-
recherche.
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recherche secteur SST.
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Caroline Giraudeau
(SHS), candidate a la
vice-présidence
Relations
Internationales

Giraudeau actuellement

Caroline
Professeure en psychologie a I'Université de
Tours. Aprés une formation a l'université de
Nantes, elle a été recrutée en tant que MCF a
Puniversité de TOURS en 2000 et a été
promue professeure en 2022.

est

Elle est membre du laboratoire PAVEA
(Psychologie des ages de la vie et
adaptation), UR 2114, et ses recherches
portent sur les relations
intergénérationnelles, entre autres.

Elle est également responsable d’'un parcours
de Master en psychologie, psychologie de
enfant et de ladolescent, déléeguée RI au
sein de [I'UFR ASH et correspondante
Erasmus. Elle a été membre élue au Conseil
d’Administration de I'Université de Tours, et
de la CORI lors de la derniére mandature.

Elle est actuellement membre de trois
comités ANR. Elle est membre élue au CNU
16e deg

L'UNIVERSITE

Et aussi, vos autres candidates et candidats a la

g commission Recherche et au CAC

Martine Augouvernaire (Cons. des bibliothéques, D-BA secteur Médecine),
Servane Barrault (MCF, UFR ASH, Qualipsy), Elise Biquand (MCF, UFR S&T, CEPR),
Pascale Boissé (AI, Pharma), Mohamed Boussafir (PU, S&T, Gehco), Stéphane
Boyer (PU, S&T, Irbi), Jean-Philippe Fouquet (IR, UMR Citeres, Living lab), Jérome
Jaillet (ASI, UFR Médecine, IBrain), Ludivine Laffont (Tech, INRAE, PRC), Fosca
Mariani (PU, UFR ASH, CESR), Xavier Martin (MCF, UFR S&T, IDP), Silvana Mercone
(PU, UFR S&T, Greman), Sébastien Pesce (PU, UFR ASH, EES), Julien Petrignet
(MCF, UFR S&T, Simba), Aurélien Ribadier (MCF, ASH, Qualipsy), Caroline Richard
(PU, Polytech, Greman), Milica Vidakovic (AAE, DPOTE, Plat d’Etain).
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Une nouvelle approche pour

une recherche dynamique

Nous inscrivons nos propositions de soutien et de développement des activités scientifiques dans
une approche globale incluant toutes les dimensions de notre activité : ressources humaines,
immobilier, numérique, partenariats et coopération, financement, transition écologique et sociale.

Nos activités scientifiques portent des enjeux globaux au-dela de leurs contributions aux savoirs et

Proposer des perspectives

technologies disciplinaires.

Notre recherche se doit d’étre celle > qui comprend et protége 'Homme,

> qui protége son environnement,

> qui permet de vivre mieux,

> qui comprend notre passé et notre présent,
> qui permet de nous épanouir culturellement.

Notre projet est bien de s’appuyer sur ces cing piliers et de conforter la politique de I'établissement établie collectivement par les 35
équipes de recherche, les CETU et CER, nos partenaires du CEA, du CNRS, de 'Inserm, de 'INRAe et du CHU .

Notre projet s’appuiera sur la dynamique et Pexpertise des équipes au service de la recherche, du Service Partenariats,
Innovations et Valorisation, de C-Valo et des financements obtenus par la réussite des nombreux appels a projets portés par

I'établissement.

L'université de Tours fait preuve d’'une polyvalence scientifique et d'une grande diversité de disciplines - Ceci nécessite de disposer
de structures d'animation dans les difféerents domaines et favoriser de nouveaux types de dialogues avec les partenaires institutionnels

et le monde socio-économique.

Cela doit se décliner par un renforcement de I'ancrage territorial de lI'université de Tours en participant a la politique recherche de la
région CVL qui permet de construire des structures d'ambition et de visibilité nationales et internationales.

Envie d’agir pour une université d’Avenir(s)

™~ Recherche et emploi public
EJ/ Recherche et doctorants

 lUimmobilier au service de la
D Recherche

(V Enjeux de la science ouverte

Soutenir les innovations en
Région

«

[V Une vice-présidence dédiée aux
relations partenariales INRAE,
INSERM, CNRS et CHU

Evaluer la Recherche
Autrement

«

Enjeux de Uintelligence
artificielle

«

Au coeur de la transition
sociale et écologique

«

Soutenir les chercheur.es

«

™ Appui aux projets européens
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Pour une commission
Recherche ... inclusive !
Communiquer a Fensemble de la

communauté universitaire, le résultat des
travaux de la commission Recherche

Partager les critéres retenus dans les
difféerents  financements des  activités
scientifiques

Mise en place dune communication

spécifique sur les activités scientifiques
(conférences, séminaires, soutenances)
Proposer des actions de valorisation et de
découverte des travaux scientifiques afin de
développer la transversalité de la recherche
en lien avec les équipes du SPIV

Développer la communication autour des
services d'appui a la recherche afin que les
chercheurs cernent mieux leurs roéles et
puissent avoir plus facilement de l'aide dans
leurs démarches

Pour découvrir Pensemble de
Nnos propositions pour la
recherche, Pinnovation et

Pemploi public
www.utautrement.fr

L'UNIVERSITE
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Des listes et deux collectifs
qui soutiennent une
gouvernance commune:
pourquoi?

L'une de nos convictions communes est
que la diversité est essentielle a la vie
démocratique et doit étre représentée
dans les conseils et les équipes de
gouvernance.

Elle est le gage dun dialogue fécond,
dans la construction de positions
communes.

En toute transparence et aprés un débat
intense et démocratique, nos candidats
soutiennent la démarche d'une
université en mouvement collégiale,
écologique et solidaire portée par
Emmanuelle Huver et Florent Malrieu
soutenue par I'Université Ensemble et
par le Collectif Autrement.

Une université en mouvement,
collégiale, écologique et solidaire, c'est

le choix audacieux que porte les
candidats des listes soutenues par
Autrement.

Déclarer avant le vote des personnels
quel sera le choix a la présidence du
CAC est un gage de transparence et de
respect des électeurs.

Nous soutiendrons la candidature de
Florent Malrieu a la présidence du CAC.
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